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REGLAMENTO PARA LA CONSTITUCION DF UNA SOCIFDAD DE-
NOMINADA "UNION OBRERA AGRICOLA INDEPFNDIFNTE" FN LA VILLA DF MFLIDA.




I REGLAMENTO para unnstituciﬁn de la Sociedad denominada "Unién
5 .gkﬂhruga Agricola Independiente" que trata de establecerse en la villa
ML e ME1ida.

CAPITULO 1°.

Articulo 1°. Fsta Sociedad se denominaré "Unién Obrera Agrinuin Indepen=-
diente, teniendo su domicilio en la plaza de Los Fueros, nfim. 1.
de ésta villa.

Tiene por objeto fomentar la unién, procurar el mejoramien-
to moral y material de los asocliados y ayudar en lo posible la
suerte de los mismos en dlias de desgraclas.

| Artfculo 2°. Fxclusivamente fundada esta Sociedad para la realizacién
de los fines indicados en el art. anterior, se destinarén a és-
te fi{n, todos los fondos que por cualguier concepto ingresen en
la Caja social.

CAPITULO Z2°.

Artfculo 3°. Podrén ingresar en ésta Sociedad todos los vecinos de esta
villa, siendo la Junta Administrativa la encargada de determinar

que personas y en que forma han de ingresar en la Sociedad.




.+ tas personas quieran prestar algun auxi
|} con sus trabejos culturales, bien eqconémicamente, entendiendo
?ua éstos socios no tendrén ni voz ni voto, si acudiesem a las

untas generales, ni podrén desempefiar los cargos de la Junta
Il #dministrativa.

“Articulo 5°. Pera el sostenimiento de los gastos de ésta Sociedad, a-
bonaré cada asociado, mensualmente, 0°25 céntimos de peseta,
pudiendo ser alterade esta cantidad, cusndo las circunstancias

lo exljen a propuesta de la Junta Administrativa y con acuerdo
de la general.

Artfculo 6°. Fl socio que dejase de pertenecer a ésta sociedad, per-
deréd todos sus derechoss

Art{culoc 7°. Todo socio gque guiera dejar de pertenecer a la Sociedad
sin perder sus derechos, lo pondré en conocimiento de la Junta
Administrativa, quien determinaré lo que proceda, quedando su=
Jeto a lo que la misma determine sin ulterior recurso.

Articulo B8°. La existencia a las Junta Generales, seré obligatoria y
los socios gque no asistiesen, vendrén obligedos a cumplir los
acuerdos que en las mismas se acuerden.

Articulo 9°. Todo socio tendrd voz y voto en las Juntas Generales,

Con el nombre.de sccios fr tautnrffd galg éé%ggag cgfga
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dunta Administrativa, siempre que sepan leer y escribir y
observen buena conducta.

tfculo 10°. Fl socio que ingrese en esta Sociedad, despues de trans-
currir un ME8 de su fundecidn, pagard 0°50 céntimos como cuota
de entrada.

- ol

Articulo 11: Fsta Sociedad tendréd una Junta Administrativa encargada
de la Direccidén y Administracién de la misma, con facultades
de hacer gue se cumplan todos los acuerdos tomados en la Jun=-
ta General, as{ como el Reglamento por el cuel se rige.

Art{culo 1l2: Dicha Junta, se compondréd de un Presidente, Vicepresiden-
te, tres Vocales, un Tesorero y un Secretaric y Vicesecretario.
Fstos cargos serén gratuitos y obligatorios, renovandose todos
los afios el dia 1° de enero, siendo elegidos en Junta General
y & votacién, pudiendo ser reeligidos los que les correspondie-

pudiendo desempefilar los cargos gque le correspondiese en la i
86 cesar en sus cargos sl obtuvieran votos para ello.

Articulo 13 Serén obligaciones del Presidente: Presgidir lsas sesiones,
tanto de la Junta Administrativa, como de las Generales, auto-

rizando con su V°B° todos los documentos pertenecientes a la
Sociedad.
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; El Vice-Presidente tendréd las mismas obligaciones que
el Presidente, en casos de ausencia o enfermedad de éste.

i Fl Secretarilo redactaré las actas de los acuerdos que
se adopten por la Junta Administrativa y Junta Genersl, lle-
vard un reglstro de soclos y firmara todas las comunicacio-
nes oficiales de la Sociedad.

Articulo

Articulo 16: Fl Vice-Secretario tendré las mismas ebligacioned del
Secretario en ausencias o enfermedades de éste.

Mrticulo 17: Seré obligacién del Tesorero ser depositario de los
fondos de la Sociedad, hacer los pagos gque ordene el Presi-
dente, previg acuerdo con la Junta Administrativa y presen-
tar cuentas trimestralmente de los fondes y su inversidn.
Llevard un libro de ingresos y gastos, firmando los feclbos
de pagos de cuotas. |

Articulo 18: Todos los scocios son responsables de sus actes, pudien- i
gser presentados a los Tribunales de Justiclia slempre que con i
su conducta se hagan acreedores a ello. '

Articulo 19: Son atribuciones de la Junta Administrativa, la admi-
g8ién de socios y la suspensién cuando dieran motivo y la re=




Art{culo 20:

Artfculo 21:

Articulo 22:

Articulo 23:

solucién inmediata de los casos urgentes, no previstos en
éste Reglamento, dando cuenta oportunamente en Junta Gene-
ral.

A 4°,

Todos los afios se celebraré una Junta General al fina=
lizar el afio y cuantas extraordinarias proponga la Junta ld-
ministrativa, siempre que lo hayan solicitado la mitad, més
uno, de los socios.

. El sccio que faltare al 6rden en la Sociedad, seri re-
prendido por dos veces y 81 no hiciere caso, a la tercera se-
ré expulsado.

En las Junta Generales podrén pedir la palabra para
discutir los asuntos que se trataren todos los socios, que-
dando a discrecidén de la Presidencia el dar por terminado un
asunto.

———-EEEEE%%E%EE%&E%%%EEE&————

La Junta Administrativa celebrard una sesidn ordinaria
todos los meses y extraordinarias cuando lo disponga el Pre=-
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gidente o la soliciten tres individuos de la misma.

Artfculo 24: Logs acuerdos de la Junta General y de la Administrativa *
seran véAlidos si en primera convocatoria se reunen la mitad,
m&s uno, de los individuos correspondientes y en segunda con
culalquier ntmero de socios quée sé reuman.

Articulo 25: Bn los casos de votacidn, el empate, gera decidido por
el voto del Sr. Presidente.

Articule 26: Esta Sociedad no pndré disolverse mientras diez de sus
asociados se comprometan a sostenerla.

Artf{culo 27: En el caso de disolucién, los fondos existentes, seran
repartidos por iguales parpes © partes entre los scclos gque
exlstentes.

Artfculo 28B: Para ser admitido socio, deberén ser presentados por |
dos socios o individuos de la Sociedad.

Art{culo 29: El local o domicilio de ésta Sociedad, podré camblarse
a cualquier otro, previo acuerdo en Junta General.

Y para su remisién al Fxcmo. Sr. Gobernador Civil de L
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la provincia, se expide por duplicado este Reglamento, a los |
efectos de lo preceptuadc en el art. 4° de la Ley de Asocia~ ‘

ciones, en la villa de M&lida a treinta de marzo de mil no- '
veclentos treinta.

Los fundadores,

) A
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i Sirvese Vd., entregar al vecino ds
era localidad Ricardo Asnarez la adjunta
aota d6 oconstitucidn de la Socledsd denc-

mimde Union Obrera Agricola, por ser
nula ya Gac no han transcurrido los ocho
diae que sonala ln vigente Ley do Asocia=-
eiones de 40 de Junia de 1887 desde la
fecha A6 aprobeeidn de loe= Reclamentos,

Lo que comunico a Yd, para su eonoci=-
miento y notificacidn en forma legal al
inte rceado,

Dins pguarde a Va3, muonos anps,
Pamplona 11l de Atbril de 1030

88, ALCALDE DE MELIDA,
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