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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION “RED NAVARRA DE
ENTIDADES LOCALES HACIA LA SOSTENIBILIDAD”

CIF: G 31857550

TITULO I. DE LA ASOCIACION EN GENERAL.

Articulo 1. Denominacion, naturaleza y personalidad juridica.

1. Con la denominaciéon Red Navarra de Entidades locales hacia la Sostenibilidad se
constituye una Asociacion al Amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacidon, y normas complementarias, con
personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

2. La Asociacién estd compuesta por las Entidades Locales de Navarra que
voluntariamente decidan integrarse en la misma para el cumplimiento de los
fines que se determinan en el articulo 5.

Articulo 2. Domicilio social.

La Asociacion tiene su domicilio social en el municipio de Pamplona, en la calle
Gonzalez Tablas, n® 9, planta baja (Secciéon de Medio Ambiente Urbano del
Gobierno de Navarra). Mediante acuerdo de la Comisién Rectora podra
modificarse la sede social.

Articulo 3. Duracién.

La Asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 4. Ambito territorial.

El &mbito territorial de la Red es el de la Comunidad Foral de Navarra.

Articulo 5. Fines.

La Asociacion tiene como fines:

1. Promover la cooperacidon para el desarrollo sostenible de las Entidades Locales
de la Comunidad Foral de Navarra.

2. Brindar apoyo para la implantacién de las Agendas Locales 21 (AL21) en las
entidades locales de la Asociacién y realizar un seguimiento de su evolucion.

3. Recoger y divulgar informacion sobre experiencias satisfactorias y, en general,
toda informacion que pueda potenciar el desarrollo sostenible.
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Promocionar acciones conjuntas con la Campafia Europea de Ciudades y Pueblos
hacia la Sostenibilidad y potenciar el contacto con otras redes de objetivos
similares.

Contribuir a la formacién de los responsables municipales y los ciudadanos en
general en las implicaciones econdmicas, sociales y culturales que tienen las
AL21 y el desarrollo sostenible.

Fomentar la participacion de los agentes socioeconémicos de cada comunidad
local en los procesos de las AL21.

Articulo 6. Actividades.

Para el cumplimiento de los fines sefialados en el articulo anterior, la Asociacién
realizara las siguientes actividades:

Llevar a cabo el analisis, revision y difusién de los datos acumulados en
experiencias desarrolladas por miembros de la Asociacion y de otras ciudades.

Desarrollar proyectos concretos de implementacion de AL21 y promover la
obtencién de financiacién externa.

Detectar los elementos esenciales y los obstaculos para la implantacion de las
AL21.

Organizar foros para el intercambio de experiencias y difusién de informacién
que pueda potenciar el desarrollo sostenible.

Definir los indicadores generales que faciliten el analisis interno y la comparacion
de los resultados del proceso hacia la sostenibilidad de los municipios navarros
con otros municipios europeos.

Definir acciones que potencien la participaciéon de los agentes socioecondmicos
de los municipios navarros en la implementacion de las AL21.

Colaborar con otros organismos cuyos fines sean similares a los de esta
Asociacion.

Y, en general, todas aquellas actividades que permitan alcanzar los objetivos la
Asociacion.
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TITULO II. DE LOS SOCIOS

Articulo 7. Categoria de socios.

Podran formar parte de la Asociacion Red Navarra de Entidades Locales hacia la
Sostenibilidad, con el caracter de socios, todas las entidades locales de la
Comunidad Foral de Navarra interesadas en promover el desarrollo sostenible de
los municipios navarros, que se hayan adherido a la Carta y compromisos de
Aalborg y tengan aprobado su Plan de Accion de la AL21.

Podran colaborar con la Asociacidon otras entidades, fundaciones o asociaciones
en funciones de patronazgo, mecenazgo y partenariado cuando compartan los
fines recogidos en el articulo 5.

Articulo 8. Solicitud de adhesién como socio.

Las solicitudes de adhesién como socio se formularan mediante escrito dirigido
al Presidente de la Asociacion, manifestando la voluntad expresa de pertenencia
a la misma y de cumplir sus fines estatutarios. Si se tratara de Municipios se
requerird el acuerdo del Pleno de la Corporacion. En caso de otras Entidades
Locales, se requerira, asimismo, acuerdo del érgano superior de éstas, con el
qudérum prevenido en sus Estatutos.

Sera requisito para la tramitacion de la solicitud la previa adhesion a la Carta de
Aalborg, tener comenzados los trabajos de la AL21 de forma individual o
mancomunada y adquirir el compromiso de la corporacion por continuar e incluir
los principios del Desarrollo Sostenible en sus politicas y actuaciones.

El alta como asociado sera aceptada por la Asamblea General, con el quérum
determinado en el articulo 16, a propuesta de la Comision Rectora, y
determinara su sujecion a los derechos y deberes que derivan de la pertenencia
a la Red.

Articulo 9. Derechos de los socios

Los socios tendran derecho a asistir a las reuniones de la Asamblea General con
derecho a voz y a voto y podran ser electores y elegibles para cargos de
directivos de la Asociacion.

Asi mismo, todos los socios tendran derecho a:
a) Recibir informacion de las actividades realizadas por la Asociacién.

b) Ser informado sobre la situacion econdmica y patrimonial de la
Asociacion.

c) Participar en las actividades de la Asociacién.

d) Intervenir en la Asamblea General y en la Comision Rectora, en la forma
que se regule en el Reglamento de Régimen Interior.
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e) A impugnar los acuerdos de los dérganos de la Asociacion que estime
contrarios a la Ley o a los Estatutos.

f) Formar parte de las Comisiones de Trabajo.

Articulo 10. Deberes de los socios

Son deberes de los socios:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados
por los érganos directivos.

b) Satisfacer las cuotas econdmicas establecidas.

c) Asistir a las Asambleas Generales y demas sesiones de los érganos de los
que formen parte.

d) Colaborar en las actividades y en la consecucion de los fines de la
Asociacion.

Articulo 11. Cese como socio

El cese como socio tendra lugar por decisidon propia, comunicandolo por escrito a
la Comisidn Rectora, o por incumplimiento de sus obligaciones estatutarias.

Cuando se trate de una separacion voluntaria sera necesario:

- Que se encuentre al corriente de pago de sus aportaciones.

Debera abonar todos los gastos que se originen con motivo de su
separacién, y la parte del pasivo contraido por la Asociacién a su cargo.

En caso de incumplimiento de sus obligaciones estatutarias y previa audiencia
del interesado, la Comisién Rectora presentara por acuerdo mayoritario, ante la
Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, propuesta razonada de
baja del afectado de la Asociacién, que serd aprobada o rechazada por la
mayoria prevista en el articulo 14.2 d).
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TITULO III. DE LA ORGANIZACION DE LA ASOCIACION

Articulo 12. Organos de la Asociacidn.

La Asociacién tendra como dérganos:
- La Asamblea General .

- La Comisidn Rectora de la Red Navarra de Entidades Locales hacia la
Sostenibilidad.

- El Presidente.
- El Vicepresidente
- El Secretario

- Las Comisiones de Trabajo.

CAPITULO 1. DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 13. Composicion.

1. La Asamblea General, compuesta por la totalidad de los socios, es el drgano
supremo de participacion e intercambio y discusion de lineas de actuacién de la
Asociacion.

2. Las reuniones de la Asamblea General seran presididas por el Presidente asistido
por el Vicepresidente y Secretario.

Articulo 14. Facultades.

1. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:
a) La aprobacion del Plan de Actividades de la Asociacion.
b) Aprobar la gestién de la Comision Rectora.
¢) Examinar y aprobar el estado de cuentas.
d) Aprobar los Presupuestos anuales de la Asociacion.
e) Fijar las cuotas que los miembros de la Asociacion deban satisfacer.
f) Admitir asociados, a propuesta de la Comision Rectora.

g) Aprobar, modificar o rechazar las propuestas que le planteen la Comision
Rectora o los asociados.

2. Son facultades de la Asamblea General Extraordinaria:
Por acuerdo favorable de dos tercios de los socios presentes:
a) La modificacion de los Estatutos.

b) La disolucién de la Asociacion.
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c) La separacion de socios, a propuesta de la Comision Rectora.

d) El cese del Presidente, Vicepresidente y miembros de la Comision
Rectora.

e) El acuerdo de integrarse o separarse de Federaciones.

f) La solicitud de utilidad publica.

Por mayoria simple:

Los demas asuntos que den lugar a sesién extraordinaria, de acuerdo
con el apartado uno del articulo siguiente, y la eleccion del Presidente.
Vicepresidente y vocales de la Comision Rectora.

Articulo 15. Reuniones.

La Asamblea General se reunird en sesién ordinaria una vez al afno como
minimo, y en sesién extraordinaria siempre que sea necesario, a peticiéon del
Presidente de la Asociacién, por acuerdo de la Comision Rectora, o cuando lo
soliciten, como minimo, un tercio de los socios, mediante escrito en el que se
exprese el Orden del dia a tratar. En tales casos, el Presidente debera convocar
la Asamblea con el tiempo necesario para que pueda celebrarse dentro de los
tres meses siguientes a la fecha del acuerdo de la Comisién Rectora, o a la
recepcion de la solicitud firmada por un tercio de los socios.

Las reuniones, tanto ordinarias como extraordinarias, se convocaran, con una
antelacion minima de siete dias habiles, mediante escrito dirigido al domicilio
indicado por cada uno de los asociados en el momento de su incorporacion a la
asociacion, o el designado con posterioridad mediante escrito dirigido a la
Comisién Rectora. En la citacién se hara indicacién expresa del tipo de reunién, y
se anunciara el Orden del dia de la Asamblea, fecha y lugar, asi como la hora de
celebracién en primera y segunda convocatoria.

No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, podra celebrarse Asamblea
General, sin necesidad de previa convocatoria, si estando presentes todos los
socios aceptaren por unanimidad celebrarla.

La Asamblea General quedara validamente constituida cuando asistan la mitad
mas uno de sus miembros con derecho a voto, en primera convocatoria, y por
cualquier nUmero de miembros en segunda convocatoria. Entre la primera y la
segunda convocatoria deberan mediar al menos treinta minutos
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Articulo 16. Acuerdos.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de los miembros que se
hallen presentes o representados cuando los votos afirmativos superen a los
negativos, no siendo computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni
las abstenciones. No obstante requerirdn mayoria reforzada aquellos casos
definidos en los Estatutos. En caso de empate decidira el Presidente.

Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores obligaran a todos
los socios, incluso a los no asistentes.

No se podran tomar decisiones sobre temas que no se hallen incluidos en el
Orden del Dia de la reunién, salvo en el supuesto del apartado tercero del
articulo anterior.

CAPITULO 2. DE LA COMISION RECTORA.

Articulo 17. Composicion.

La Comisién Rectora, 6rgano de decisién y administracion de la Asociacion,
estara integrada por el Presidente, el Vicepresidente y los vocales elegidos por la
Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto.

La Comision Rectora contard con un maximo de nueve vocales elegidos en la
forma siguiente:

a) Dos vocales elegidos por las entidades locales integradas en la Asociacion
y que representan a entidades locales de poblacion de mas de veinte mil
habitantes.

b) Dos vocales elegidos por las entidades locales integradas en la Asociacion
y que representan a entidades de poblacion de entre diez mil y veinte mil
habitantes.

c) Tres vocales elegidos por las entidades locales integradas en la
Asociacién y que representan a entidades de poblacién de mas de cuatro
mil y menos de diez mil habitantes.

d) Dos vocales elegidos por las entidades locales integradas en la Asociacion
y que representan a entidades de poblacién de hasta cuatro mil
habitantes.

La Comisidn sera renovada en su totalidad cuando se renueven las
Corporaciones locales por cumplimiento de su mandato legal y a tal efecto
deberd convocarse la Asamblea General Extraordinaria en el plazo maximo de
seis meses desde la constitucién de las Corporaciones locales.

Las vacantes que se produzcan durante el mandato se cubrirdn en la primera
Asamblea que se convoque. No obstante el cargo vacante podra ser cubierto
provisionalmente por la Comision Rectora con un socio de la Asociacion del
mismo estrato de poblacion.

Articulo 18. Facultades técnicas.

Son facultades de la Comisidon Rectora:
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a)
b)

d)
e)
f)

9)

Incorporar a la gestion local los criterios de Sostenibilidad Territorial.
Impulsar el desarrollo de las actividades de las entidades locales en
materia de Sostenibilidad.

Asesorar y asistir a las Administraciones Publicas de Navarra en materia
de Desarrollo Sostenible.

Elaborar los criterios basicos y requisitos minimos que deben reunir las
Agendas Locales 21.

Analizar el grado de cumplimiento de los planes de Sostenibilidad de los
socios.

Organizar las Jornadas de Seguimiento de las Agendas Locales 21 y las
actividades de las entidades locales realizadas en el desarrollo de éstas.
Promover la sensibilizacion y la adopcion de Buenas Practicas por parte
de los agentes econdmicos, sociales, ambientales, etc. y la poblacién en
general, tanto en la Gestién de la Demanda, como en el Desarrollo
Sostenible, asi como facilitar la informacion y difusidon de los planes y las
actividades de Sostenibilidad de las Entidades Locales.

Articulo 19. Funciones Administrativas.

Son funciones administrativas de la Comision Rectora:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)

3)

k)

Aprobar el Reglamento de Funcionamiento de la Red.

Fomentar el conocimiento de Asociacion Red Navarra de Entidades
Locales hacia la Sostenibilidad y la adhesién de nuevos socios.

Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién administrativa de la
Asociacion.

Proponer las reuniones y contenidos de la Asamblea.

Elaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea los presupuestos
anuales y estado de cuentas.

Proponer a la Asamblea General la admision o expulsién de los socios.

Proponer el establecimiento de las cuotas que los miembros de la
Asociacion deban satisfacer.

Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacién de
la Asamblea General.

Asistir a los Ayuntamientos en la implementaciéon de la AL21 de los
municipios asociados, facilitar el intercambio de experiencias, y realizar
un seguimiento y evaluacion de las experiencias para realizar una
difusion posterior de Buenas Practicas. Promover proyectos de
demostracion.

Coordinar la cooperacion con la Red europea de ciudades sostenibles asi
como otras redes y organizaciones con fines similares, y nombrar los
representantes que participaran de forma directa en las actividades de la
Campafa Europea de Ciudades y Pueblos hacia la Sostenibilidad.

Definir y supervisar los servicios permanentes de asesoramiento e
informacién a los municipios asociados para facilitar la implantacion de la
AL21 y proporcionarles soporte técnico.
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1) Nombrar Comisiones de Trabajo que contribuyan a cumplir, de la manera
mas eficiente y eficaz los fines de la Asociacion, y autorizar los actos que
estos grupos proyecten realizar.
m) Aprobar Convenios con otras entidades publicas o privadas y los acuerdos
de participacion que se puedan establecer.
n) Realizar las gestiones pertinentes para la obtenciéon de subvenciones y
otras ayudas.
o) Ejercitar todo tipo de acciones legales y administrativas.
p) Adoptar todas las medidas oportunas para el mejor funcionamiento de la
Red; pudiendo delegar alguna de sus facultades en la forma que se
determine en el Reglamento de Régimen Interior.
q) Cualquier otra facultad relacionada con lo dispuesto en el presente
Estatuto que no esté expresamente reservada a la competencia de la
Asamblea General, y las que ésta le delegue en atencién a la naturaleza
de las mismas.
Articulo 20. Reuniones.

1. La Comisidn Rectora se reunird cuantas veces lo determine su Presidente o a
peticion de una tercera parte de sus miembros. En todo caso, la Comisién Rectora
se reunird como minimo dos veces al ano.

2. Las reuniones se convocaran con una antelacién de siete dias habiles o, en caso
de urgencia, con una antelacion minima de 24 horas, mediante escrito
acompafado del Orden del Dia y, en su caso, copia de las propuestas que se
presenten. Se considerara validamente constituida la Comision Rectora cuando
asistan al menos la mitad mas uno de sus miembros, en primera convocatoria, y
por cualquier nimero de miembros en segunda convocatoria. Entre la primera y la
segunda convocatoria debera mediar al menos treinta minutos.

3. Los acuerdos de la Comisién Rectora se adoptaran por mayoria. En caso de
empate, el voto del Presidente serd de calidad.

Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracion Local 9

Seccidon de Informacion y Educacion Ambiental



CAPITULO 3. DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE.

Articulo 21. Eleccion del Presidente.

El Presidente de la Red Navarra de Entidades Locales hacia la Sostenibilidad es
elegido por la Asamblea General Extraordinaria de entre los representantes de
las Entidades Locales.

Articulo 22. Atribuciones.

1. El Presidente tendra las siguientes atribuciones:

a) Representar legalmente a la Asociacion, actuar como su portavoz en
todos los ambitos, y autorizar con su firma cualquier documento que
suscriba.

b) Convocar, presidir y dirigir las sesiones de la Comisién Rectora y de la
Asamblea General, elaborar el orden del dia, y emitir voto de calidad en
los empates.

c) Ejecutar los acuerdos de la Comision Rectora y de las Asambleas.
d) Ordenar los pagos de la Asociacién.

e) Contratar personal investigador para la realizacién de trabajos
determinados, celebrar cualquier tipo de contrato encaminado al
cumplimiento de los fines de la Asociacién, y nombrar y cesar el personal
necesario para el cumplimiento de los fines de la Asociacién, siendo la
aprobacion previa de la Comisidn Rectora necesaria para decidir la
contratacion y posterior seleccién.

f) Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la
Asamblea General y la Comisién Rectora.

Articulo 23. Funciones del vicepresidente.

El Vicepresidente de la Red serd elegido por la Asamblea General, como
candidato con el segundo nimero de votos emitidos en la eleccién del Presidente
o, en su defecto, mediante votacidn especifica. Ejercera las funciones que
determine el Reglamento de Régimen Interior y las que el Presidente le delegue.

CAPITULO 4. DEL SECRETARIO

Articulo 24. Atribuciones del Secretario.

1. Las funciones de secretaria de la Asamblea y de la Comision Rectora seran
atendidas por alguno de los siguientes medios:

a) Por quien sea designado por la Asamblea General, a propuesta del
Presidente, de entre los vocales de la Comision Rectora.

10
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b) Por quien resulte de los convenios o acuerdos de colaboracion que,
aprobados por la Asamblea General, pueda concertar la Asociacion.

2. El Secretario tendra como atribuciones llevar el libro de registro de los socios,
redactar el acta de las reuniones y dar fe de los acuerdos adoptados. Las actas
deberan ser firmadas por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

3. Como érgano ejecutivo y de gestiéon de la Comisién Rectora, podra existir una
Secretaria Técnica con las atribuciones siguientes:

a) La implementacion de los acuerdos legalmente adoptados por los érganos
directivos de la Asociacion, asi como el asesoramiento a los mismos de
cuanto soliciten.

b) La direccion y gestion administrativa y, en suma, la organizacion de los
trabajos de la Asociacion.

c) La promocion de proyectos y actividades, dando cuenta a la Comision
Rectora del desarrollo y resultado de los mismos.

CAPITULO 5. DE LAS COMISIONES DE TRABAJO.

Articulo 25. Constitucion.

1. Las Comisiones de trabajo se constituiran por la Comision Rectora directamente
o0 a propuesta de los miembros de la Asociacion que quieran formarlas, quienes
deberan exponer las actividades que se hayan propuesto llevar a término.

2. Dichas Comisiones presentaran a la Comisién informe detallado de sus
actuaciones.
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TITULO IV. DE LAS COLABORACIONES CON ADMINISTRACIONES Y
ENTIDADES PRIVADAS

Articulo 26. Convenios para la Investigacion.

La Asociacion puede acordar Convenios para la investigacién con centros y
universidades, y con todas aquellas entidades cuya actividad esté relacionada
con los fines sociales de la Asociacion Red Navarra de Entidades Locales hacia la
Sostenibilidad.

Articulo 27. Convenios de Colaboracion

La Asociacion puede acordar Convenios de colaboracién con todas aquellas
entidades cuya actividad esté relacionada con los fines sociales de la Red
Navarra de Entidades Locales hacia la Sostenibilidad.

TITULO V. DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 28. Patrimonio.

1. Atendiendo a su naturaleza, la Asociacion Red Navarra de Entidades Locales
hacia la Sostenibilidad no tiene patrimonio fundacional.

2. Para el cumplimiento de sus fines, la Asociacion se nutrird de los siguientes
recursos:

a) Las cuotas fijadas por la Asamblea General a sus miembros.
b) Subvenciones y otros ingresos de derecho privado.
¢) Cualesquiera otros legalmente establecidos.

3. Todos los miembros de la red tienen obligacién de sostenerla econdmicamente
mediante cuotas, ponderadas en funcién de criterios objetivos, que determine la
Asamblea General, a propuesta de la Comision Rectora.

4. El ejercicio econdmico coincidird con el afio natural y quedara cerrado el 31 de
diciembre.

TITULO VI. DE LA DISOLUCION

12
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Articulo 29. Disolucion de la Asociacidn.

La Asociacion Red Navarra de Entidades Locales hacia la Sostenibilidad se
disolverd por acuerdo adoptado por las dos terceras partes de la Asamblea
General Extraordinaria.

En el acuerdo de disolucidon se contendra los criterios de liquidacién en caso de
disolucién. Los socios no podran recibir cantidad superior al importe de sus
aportaciones iniciales u otras aportaciones econdmicas realizadas, sin incluir las
cuotas de pertenencia a la asociacion que hubiesen abonado. El destino del
patrimonio sobrante, si lo hubiere, no podra desvirtuar el caracter no lucrativo
de la entidad.

En caso de disolucion de la Asociacion Red Navarra de Entidades Locales hacia

la Sostenibilidad, su patrimonio serd destinado a cada una de las Entidades
Locales asociadas en razon de su aportacién a lo largo de la vida de la misma y
para fines de interés general andlogos a los que tenia durante la vida de la
misma.

DISPOSICIONES ADICIONALES.

Primera. Constituidas las nuevas corporaciones locales, tras cada proceso
electoral, cesaran en sus cargos todos los representantes de las anteriores que
han sido renovadas.

Segunda. No obstante lo anterior, hasta la celebracion de la Asamblea General
Extraordinaria los nuevos elegidos continuaran ejerciendo en funciones los
cargos dejados vacantes por sus predecesores en cada entidad local.

Tercera. Con caracter subsidiario de los Estatutos y de los acuerdos validamente
adoptados por sus 6rganos de gobierno y de representacion, en todo cuanto no
esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y disposiciones
complementarias.
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DISPOSICION TRANSITORIA

Las personas que actualmente ostentan la condicion de Presidente,
Vicepresidente y Vocales en representacion de las entidades locales en el érgano
creado por la Orden Foral 1422/2002, de 14 de septiembre, pasan a
desempefiar, respectivamente, los cargos de Presidente, Vicepresidente vy
Vocales de la Comision Rectora de la Asociaciéon, manteniéndose en ellos hasta
gue se proceda a su ordinaria renovacion tras la celebracién de las préoximas
elecciones locales, o pierdan su condicién de miembros de las entidades locales
a las que representan.
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