
 

NOTA DE PRENSA 

El martes, día 11, se cierra la inscripción para 
una jornada que proporcionará recursos para 
la búsqueda de empleo a alumnos y titulados 
de FP  
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Habrá talleres sobre la construcción de un itinerario profesional, las 
habilidades comunicativas, la entrevista laboral y el control de la marca 
personal  

Viernes, 07 de junio de 2013

El próximo martes, 11 de junio, se cierra el plazo para inscribirse a 
una jornada que proporcionará recursos para la búsqueda de empleo a 
alumnos y titulados de FP. El programa, organizado por el Gobierno de 
Navarra, a través del Departamento de Educación y la sociedad pública 
CEIN, se desarrollará el sábado 15 de junio, en la sede de la empresa 
pública, sita en el polígono Mocholi de Noáin.  

La jornada, que busca reforzar las competencias que favorecen la 
inserción laboral de los alumnos y titulados de FP, se estructura en seis 
talleres que versarán sobre la construcción de un itinerario profesional, la 
mejora de las habilidades comunicativas, la entrevista laboral, el control de 
la marca personal, el rol de la familia en la búsqueda de empleo y la 
accesibilidad de las personas con discapacidad intelectual al mercado 
laboral.  

Se han organizado dos turnos (de 10 a 12 horas y de 12 a 14 
horas), de manera que los participantes podrán inscribirse en dos 
talleres, uno por turno, y deberán expresar su preferencia por si se 
presentan más solicitudes que plazas disponibles. La asignación de los 
talleres se realizará por orden de inscripción y esta podrá realizarse a 
través de internet o en el teléfono 848 428 985 y 848 423 231.  

Los talleres 

La jornada, que lleva por título “Abre la puerta de tu futuro”, se 
estructura en seis talleres:  

- Toma de decisiones coaching: ayudará a los participantes a 
realizar un análisis personal de sus capacidades e inquietudes para 
construir, a partir de ellas, un itinerario profesional. Será impartido por 
Jesusa García, coach y orientadora profesional “jes&young”.  

- Habilidades comunicativas: facilitará distintas técnicas para 
mejorar las habilidades sociales y comunicativas. Será impartido por 
Alfredo Casares, director de la Fundación Diario de Navarra.  

- Afronta con éxito una entrevista laboral: proporcionará recursos 
para saber cómo actuar en una entrevista de trabajo, así como para su 
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preparación previa. Será impartido por Jesús María Elizalde, formador, consultor de recursos humanos y 
coach ejecutivo certificado por AECOP.  

- Marca personal: incidirá en la importancia de gestionar y controlar nuestra huella digital en la red, 
de manera que la imagen que se difunde coincida con la que realmente se quiere transmitir. Será impartido 
por Diana González, desarrollo de identidad digital en Edentity y Shokesu.  

- El rol de la familia en el proceso de búsqueda de empleo (dirigido a familiares): aportará las claves 
para acompañar a los hijos en la búsqueda de un empleo, así como las actitudes y valores que deben 
potenciarse en el ámbito familiar para facilitar su éxito. Será impartido por Juan Miguel Ruiz, coach y 
educador “Continuum”.  

- Accesibilidad en el mercado laboral (dirigido a alumnos y titulados con discapacidad intelectual): 
proporcionará herramientas para saber cómo actuar en una entrevista de trabajo, así como para su 
preparación previa. Será impartido por Josune Valdivieso, responsable de recursos humanos de la 
empresa Tasubinsa.  
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