PRUEBAS DE EVALUACION DE
COMPETENCIAS CLAVE

Acceso a la formacion dirigida a la
obtencidn de Certificados de
Profesionalidad Nivel 2y 3

DIRIGIDO A USUARIOS

FORMACION PARA EL EMPLEO
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1. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Los certificados de profesionalidad acreditan con caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional las competencias profesionales que capacitan para el desarrollo de una actividad
laboral con significacion en el empleo.

Cada certificado se divide en Unidades de Competencia. Cada Unidad de Competencia
representa lo que la persona sabe hacer en un ambito laboral, cada una de ella lleva asociada
un modulo formativo, que a su vez se subdivide en unidades mas pequefias denominadas
Unidades Formativas.

Los certificados de profesionalidad tienen tres niveles de cualificacion profesional- 1,2,3 —

siendo 1 el mas basico y el 3 el mas complejo en cuanto al dominio de tareas, autonomia en la
ejecucion, responsabilidades, etc.

2. ACCESO A LA FORMACION DE CERTIFICADOS DE PROFES IONALIDAD

Para acceder a la formacion de los certificados de nivel 1 no se exigen requisitos ni formativos
ni profesionales.

Sin embargo para acceder a los certificados de profesionalidad de los niveles 2 y 3 es
necesario disponer de una titulacion o acreditacion, o en su defecto haber superado o superar
las competencias clave requeridas.

Asi:
a) Podran acceder a los certificados de nivel 2 y 3 aquellas personas que cuenten
con las siguientes titulaciones o acreditaciones:

NIVEL 2:

Certificado de profesionalidad de nivel 2.
Certificado de profesionalidad de nivel 1 de la misma familia y area profesional que el
curso al que se desea acceder.

S

v Titulo de graduado en educacion secundaria obligatoria (ESO).

v" Técnico auxiliar (FP I).

v Técnico (Ciclo de Grado Medio).

v" Segundo curso superado de bachillerato unificado y polivalente con maximo dos
asignaturas suspensas.

v Segundo curso superado del primer ciclo experimental de la reforma de las ensefianzas

medias.
v Tercer curso superado del Plan de 1963 o segundo de comunes experimental, de las
ensefianzas de artes aplicadas y oficios artisticos.
Estudios declarados equivalentes a efectos académicos con alguno de los anteriores.
Pruebas de acceso superadas a los ciclos formativos de grado medio reguladas por las
administraciones educativas.
v" Prueba de acceso superada a la universidad para mayores de 25 y/o de 45 afios.
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NIVEL 3:

Tener un certificado de profesionalidad nivel 3

Tener un cerificado de profesionalidad de nivel 2 de la misma familia y area profesional.
Titulo de Bachiller.

Titulo de Técnico Especialista, Técnico Superior.

Titulacion universitaria o equivalente.

Estudios declarados equivalentes a efectos académicos con alguno de los anteriores.
Haber superado las correspondientes pruebas de acceso a los ciclos formativos de
grado superior.

Haber superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afos y/o de
45 afios.
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b) Sino se dispone de estas titulaciones o acredit  aciones previas, se podra acceder
a los certificados de profesionalidad, que se impar  tan en la Comunidad Foral de
Navarra, siendo APTO en la o las competencias clave s y nivel, que aparecen
como requisito de acceso a esta formacion.

3. COMPETENCIAS CLAVE

Competencia clave es la combinacion de conocimientos, capacidades y actitudes adecuadas al
contexto y necesarias para cursar con aprovechamiento un certificado de profesionalidad o
alguno de sus modulos formativos.

Ademéas son aquellas que todas las personas precisan para su realizacibn y desarrollo
personal, asi como garantia de una ciudadania activa, la inclusion social y el empleo.

Estas competencias clave comprenden un conjunto de contenidos generales de formacion
basica en diferentes areas de conocimiento, y las que van a poder ser evaluadas en la
Comunidad Foral son:

= Comunicacién en lengua castellana

» Competencia en matematicas

= Competencia en ciencias.

= Competencia en tecnologia

= Competencia digital

= Comunicacion en lenguas extranjeras (inglés)

4. INSCRIPCION A LAS PRUEBAS DE EVALUACION DE COMPE TENCIAS CLAVE
Aquellas personas que deseen participar en las pruebas de evaluacibn de competencias,
solicitaran a los técnicos de las agencias de empleo y centros de formacion del Servicio
Navarro de Empleo, la inscripcibn en la o las competencias clave que desee, nivel y
convocatoria.

Habra convocatorias en los meses de Febrero, Mayo, Septiembre y Noviembre.

A las personas que superen las pruebas de evaluacién se les expedird un documento
acreditativo, que certificara el resultado obtenido en término de APTO.
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Las competencias clave demostradas mediante la superacion de la correspondiente prueba
servirdn para el acceso a todos los médulos formativos que requieran esas competencias clave
como criterio de acceso, en la Comunidad Foral de Navarra.

5. INFORMACION E INSCRIPCION A LOS CURSOS DE COMPET ENCIAS CLAVE

Esta formacion se plantea como una preparacion a las pruebas de competencias clave para
aquellas personas que prefieren prepararse previamente a su inscripcion a las mismas, o bien
que han resultado no aptos.

El curso en si no dara derecho a la certificacion de APTO/NO APTO

Por lo tanto, para considerar superada la competencia clave se debera realizar y superar la
correspondiente prueba de competencia convocada por el Servicio Navarro de Empleo.

El/la candidata/a deberé realizar tantos cursos como competencias clave desee certificar y los
podré realizar de forma simultanea.

La informacion y la inscripcion para los cursos de competencias clave se realizara en los
lugares o medios habituales de inscripcion a cursos del subsistema de formacién profesional
para el empleo (oficinas o agencias de empleo, centros o entidades de formacion, webs...).

El impreso de solicitud serd el utilizado habitualmente para la inscripcion en los citados cursos.



