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El Gobierno de Navarra oferta 1.000 plazas en
cursos de formacion para empleados publicos
durante el segundo semestre

El plazo de inscripcion comienza el proximo lunes, 3 de junio, y termina
una semana después

Martes, 28 de mayo de 2013

El Gobierno de Navarra oferta 998 plazas en 43 acciones
formativas para empleados publicos de la Comunidad Foral durante este
segundo semestre. En total son 768 horas lectivas y la programacion
completa puede consultarse en el portal de formacion del Instituto Navarro
de Administracion Publica (INAP).

El plazo de solicitud comienza el préximo lunes 3, de junio, y
finalizara una semana después, el 10 de junio. La inscripcién se realizara
a través de la pagina web www.formainap.net. Pueden participar en
estos cursos todas las personas empleadas en las distintas
administraciones publicas de la Comunidad Foral, excepto el personal
docente no universitario del Departamento de Educacion.

La oferta formativa se encuentra estructurada en las siguientes
areas: direccion y gerencia publica, evaluacion y calidad, técnica e
instrumental, informacion y atencién al pablico, econémica, juridica, Unién
Europea, recursos humanos, tecnologias de la informacion y la
comunicacion, salud laboral y, finalmente, modernizacion y administracion
electronica.

Con esta iniciativa el Gobierno de Navarra pretende dar respuesta a
las necesidades formativas de los empleados publicos relacionadas con
los conocimientos, competencias y habilidades personales, y mejorar con
ello la prestacion de los servicios a la ciudadania.

Esta oferta formativa esta financiada a cargo de los presupuestos
generales de Navarra y del Estado, segun los Acuerdos de Formacion
para el Empleo de las Administraciones Publicas (AFEDAP).

Modalidad online y autoformacion

Del total de plazas, 250 se ofrecen en la modalidad online.
Pertenecen concretamente, a cuatro acciones formativas relacionadas
con la modernizacion y la administracion electrénica.

Asimismo, a la oferta general de formacién para el segundo
semestre hay que afadir la oferta publica de formacidon on-line en
modalidad de autoformaciéon (sin tutorizacién ni certificacién), que
integrara nueve acciones formativas sobre herramientas ofimaticas (Libre
Office) y redes sociales (Twitter y Linkedin). Esta modalidad tiene un
namero ilimitado de plazas y supone un total de 150 horas de duracion.
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