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Novedades Berritasunak

Plan de prevencion de los efectos del exceso de temperaturas sobre la salud. Como en afios
anteriores, Navarra activa desde junio y hasta el 15 de septiembre el Plan de prevencion de los
efectos del exceso de temperaturas sobre la salud, coordinado por el Instituto de Salud Publica 'y
Laboral de Navarra (ISPLN/NOPLOI). El Instituto recuerda, una vez mas, la importancia de tomar
medidas de prevencion frente a las altas temperaturas, sobre todo en determinados ambitos, entre el
gue se encuentra el laboral. De los casos detectados en Navarra de patologias asociadas al calor
registradas durante el pasado verano, un 31% estaba relacionado con el mundo del trabajo.

+ Mas informacion

Publicada una nueva alerta sobre accidente por
contacto eléctrico con linea aérea de alta tension
en trabajos sobre cubierta. Ya esta disponible para
consulta en la pagina web del ISPLN/ NOPLOI la
Alerta n°11: Contacto eléctrico con linea aérea de alta
tension _en trabajos sobre cubierta. Las alertas de
accidente son informes en pequefio formato donde el
personal técnico del Servicio de Salud Laboral detalla
las causas y caracteristicas de accidentes laborales
ya ocurridos, con el objetivo de evitar la repeticion de
otros similares.
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https://www.navarra.es/es/noticias/2021/07/02/salud-activa-el-plan-frente-a-las-altas-temperaturas-que-promueve-la-prevencion-sobre-todo-en-mayores-personas-con-enfermedades-y-en-el-trabajo?pageBackId=363045
https://www.navarra.es/es/noticias/2021/07/02/salud-activa-el-plan-frente-a-las-altas-temperaturas-que-promueve-la-prevencion-sobre-todo-en-mayores-personas-con-enfermedades-y-en-el-trabajo?pageBackId=363045
http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Organigrama/Los+departamentos/Salud/Organigrama/Estructura+Organica/Instituto+Navarro+de+Salud+Laboral/Publicaciones/Salud+y+sociedad/Actua/Alerta+11+AT.htm?NRMODE=Published
http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Organigrama/Los+departamentos/Salud/Organigrama/Estructura+Organica/Instituto+Navarro+de+Salud+Laboral/Publicaciones/Salud+y+sociedad/Actua/Alerta+11+AT.htm?NRMODE=Published
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Memoria del programa de actuacién en los centros sociales
residenciales. Se ha publicado en la pagina web del ISPLN/NOPLOI
la Memoria del programa de actuacion en los centros sociales

residenciales. El informe destaca la importancia de la labor
coordinada entre los departamentos de Derechos Sociales y Salud
para la gestion de la pandemia por COVID 19 en las residencias de
mayores y sefiala, entre otras conclusiones,
la salud laboral en la gestion de los propios centros sociosanitarios.

4+ Mas informacion

la necesidad de integrar

Destacado

Nabaria

Riesgos laborales,
riesgos de
salud publica

Laneko arriskuak,
osasun publikoko
arriskuak

S

St M SALUD LABORAL DALY WA IRETA CLAVE
I LAN OSASUNTAN FUNTSEZND S1LIA TARA

Pisa sobre seguro/
Ibil zaitez arriskurik
gabe

El ISPLN/NOPLOI insiste en la necesidad
de que todos los trabajos que se realicen
durante el verano en tejados y cubiertas, se
ejecuten con la debida planificacion vy
cumpliendo las medidas preventivas
determinadas. Las personas interesadas
en disponer del material de la campafa
Pisa sobre seguro pueden solicitarlo en la
siguiente direccion de correo electronico:
ispin.ufi@navarra.es o en el teléfono
848423771.

Riesgos laborales, riesgos de salud Publica.
Riesgos laborales, riesgos de salud publica es el
mensaje de julio de la campafia En Salud Laboral, eres
una pieza clave, que nos recuerda la necesidad de

avanzar hacia una integracion real y efectiva de salud
publica y salud laboral. La salud laboral supone ya un
factor que, superando su ambito estricto de aplicacion,
condiciona los datos de salud de la poblacion en
general.
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http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/F09ED17A-DDE3-4C4A-A225-0BD1E9006BE7/472990/MemoriaCentrosSocialesResidencialesMayo2022.pdf
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/F09ED17A-DDE3-4C4A-A225-0BD1E9006BE7/472990/MemoriaCentrosSocialesResidencialesMayo2022.pdf
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/F09ED17A-DDE3-4C4A-A225-0BD1E9006BE7/472990/MemoriaCentrosSocialesResidencialesMayo2022.pdf
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/F09ED17A-DDE3-4C4A-A225-0BD1E9006BE7/472990/MemoriaCentrosSocialesResidencialesMayo2022.pdf
https://www.navarra.es/es/noticias/2021/06/24/un-informe-destaca-la-importancia-de-la-actuacion-coordinada-entre-derechos-sociales-y-salud-para-la-gestion-de-la-pandemia-por-covid-19-en-las-residencias-de-mayores?pageBackId=363032&back=true
http://www.navarra.es/home_es/Temas/Portal+de+la+Salud/Ciudadania/Actualidad/Campanas/accidenteslaborales/
http://www.navarra.es/home_es/Temas/Portal+de+la+Salud/Ciudadania/Actualidad/Campanas/accidenteslaborales/
http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Organigrama/Los+departamentos/Salud/Organigrama/Estructura+Organica/Instituto+Navarro+de+Salud+Laboral/Publicaciones/Salud+y+sociedad/Cubiertasfragiles/Cubiertas+fragiles.htm?NRMODE=Published
mailto:ispln.ufii@navarra.es
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Nuevacampafia de la OIT para promover la ratificacion del
Convenio sobre la Violencia y el Acoso. Con motivo de la
entrada en vigor el pasado 25 de junio del primer tratado
internacional sobre la violencia y el acoso en el mundo del
trabajo,
lanzado una campafa para promover su ratificacion. Este
convenio reconoce el derecho de toda persona a un mundo de

trabajo

para la accion.

v L Plan de Formacion de Delegados y Delegadas de PRL

En el marco del Plan de Formacion de Delegados y Delegadas de Prevencion de
Riesgos Laborales, coordinado por el ISPLN/ NOPLOI, entre los meses de enero y
junio se han organizado un total de ocho cursos, en los que han participado 135
personas, de las cuales 106 han sido certificadas al haber superado el 80% asistencia.
Del total de cursos, cuatro han sido promovidos por el sindicato ELAy cuatro por
LAB. Todos los cursos se han desarrollado en modalidad on-line, un formato
novedoso aue ha tenido buena acoaida entre profesorado v participantes.

#RATIFICAR.

€190

la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) ha

La solucién para un mejor entorno
de trabajo ha llegado.
Mas informacién en ilo.org/c190

libre de violencia y acoso, y prevé un marco comun

Noticias Berriak

» El Gobierno de Navarra, CEN, CCOOQO y UGT firman el Plan de Empleo Diario de Navarra

» La pandemia provoca productividad téxica: como identificarla y librarte de ella
El Pais

» Entra en vigor el RD de igualdad retributiva entre mujeres y hombres con tres instrumentos:
valoracién de puestos de trabajo, registro retributivo y auditoria
Prevencion integral

» El covid agrava la desigualdad laboral y eleva un 70% el paro de larga duracion en Navarra
Diario de Noticias

» Las mutuas recurren a Cuatrecasas para defenderse de la Inspeccién de Trabajo
lainformacion.com

» El Gobierno incluye la exposicion a emisiones de motores diésel entre los riesgos en el
ambito laboral europapress.es

» Seincluye en el Cédigo Técnico de la Edificacién una nueva seccion sobre el control del gas
radon en los edificios Prevencion Integral

» Covid-19 como enfermedad profesional: la necesidad de una homogeneizacién europea ETUI
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https://www.ilo.org/global/topics/violence-harassment/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:12100:::NO:12100:P12100_ILO_CODE:C190:NO
https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-management/formacion/2021/06/30/el-gobierno-navarra-cen-ccoo-ugt-firman-el-plan-empleo-492210-3081.html
https://smoda.elpais.com/trabajo/la-pandemia-provoca-productividad-toxica-como-identificarla-y-librarte-de-ella/
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2021/05/12/entra-en-vigor-rd-igualdad-retributiva-entre-mujeres-hombres-con-tres-instrumentos-valoracion
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2021/05/12/entra-en-vigor-rd-igualdad-retributiva-entre-mujeres-hombres-con-tres-instrumentos-valoracion
https://www.noticiasdenavarra.com/economia/2021/06/06/covid-agrava-desigualdad-laboral-eleva/1152947.html
https://www.noticiasdenavarra.com/economia/2021/06/06/covid-agrava-desigualdad-laboral-eleva/1152947.html
https://www.lainformacion.com/economia-negocios-y-finanzas/mutuas-recurren-cuatrecasas-repeler-acoso-inspeccion-trabajo/2840890/?autoref=true
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-gobierno-incluye-exposicion-emisiones-motores-diesel-riesgos-ambito-laboral-20210615202509.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-gobierno-incluye-exposicion-emisiones-motores-diesel-riesgos-ambito-laboral-20210615202509.html
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2021/05/12/se-incluye-en-codigo-tecnico-edificacion-nueva-seccion-sobre-control-gas-radon-en-edificios
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2021/05/12/se-incluye-en-codigo-tecnico-edificacion-nueva-seccion-sobre-control-gas-radon-en-edificios
https://www.etui.org/news/covid-19-occupational-disease-need-european-homogenisation
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Agenda Agenda
Simposio on-line
7 EL NUEVO MARCO DE LA EUROPA SOCIAL PARA UN * Programa
TRABAJO MAS SEGURO Y SALUDABLE * Inscripciones
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EU-OSHA. Bilbao - 5 de julio
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y del Empleo en el Mundo
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A Junta de Andalucia

Perspectivas Socialesy del
Empleo en el Mundo:
Tendencias 2021
oIT

Rehabilitacién frente al radén
IETcc

Documento de recomendaciones
para el uso de lineas de vida
provisionales de obra
certificadas
INRS

Nafarroako Osasun Publikoaren eta Lan Osasunaren
Institutuak (NOPLOI) ez du bere gain hartzen

B Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra
(ISPLN) no se hace responsable de los contenidos de

los articulos y noticias publicadas, las cuales han sido
obtenidas tal y como aparecen en sus correspondientes
paginas w eb, sin modificaciones niafadidos, citando su
procedencia. Si desea realizar cualquier consulta,
sugerencia 0 no quiere recibir mas informacion de este
remitente, puede contactar con el ISPLN en el correo
electrénico jspin.ufii@navarra.es

EDITA:
Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra
(Poligono de Landaben, C/ E'y F. 31012, Pamplona)

& 848423771
Formato de edicion: archivo electronico. Julio 2021

argitaraturiko artikuluen eta albisteen edukirik; izan ere,
bere horretan hartu dira kasuan-kasuan aipaturiko
w ebgunetik, iturria aipatuz, eta ez zaie aldaketarik egin
ezta ezer erantsi ere. Edozein kontsulta edo iradokizun
egiteko, edo bidaltzaile honen informaziorik ez baduzu
jaso nahi aurrerantzean, jar zaitez harremanetan
NOPLOIrekin, helbide elektroniko honetara idatziz:
ispln.ufi@navarra.es

ARGITARATZAILEA:
Nafarroako Osasun Publikoaren eta Lan Osasunaren
Institutua (Landaben poligonoa C/E-F, 31012 Irunea)

@ 848423771
Argitalpenaren formatua: artxibo elektronikoa. 2021eko
Uztaila
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https://osha.europa.eu/es/highlights/symposium-social-europes-new-osh-framework-join-debate-online
https://osha.europa.eu/es/highlights/symposium-social-europes-new-osh-framework-join-debate-online
https://eu-osh-framework-2021.osha.europa.eu/
https://www.codigotecnico.org/pdf/GuiasyOtros/GuiaRadon/Guia_de_rehabilitacion_frente_al_radon+Fichas.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/1637405/LEP+2021.pdf/3e65c9ac-0708-f262-4808-2562cc9e0134?t=1620397240887
https://www.insst.es/documents/94886/1637405/LEP+2021.pdf/3e65c9ac-0708-f262-4808-2562cc9e0134?t=1620397240887
https://www.ilo.org/global/research/global-reports/weso/trends2021/WCMS_794492/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/research/global-reports/weso/trends2021/WCMS_794492/lang--es/index.htm
https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/webiaprl/sites/default/files/archivos/MEMORIA_IAPRL_v08%20%281%29.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/webiaprl/sites/default/files/archivos/MEMORIA_IAPRL_v08%20%281%29.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/webiaprl/sites/default/files/archivos/MEMORIA_IAPRL_v08%20%281%29.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/webiaprl/sites/default/files/archivos/MEMORIA_IAPRL_v08%20%281%29.pdf
http://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2021/04/17/plataformas-elevadoras-moviles-personas?utm_source=cerpie&utm_medium=email&utm_campaign=flash_24_05_2021
http://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2021/04/17/plataformas-elevadoras-moviles-personas?utm_source=cerpie&utm_medium=email&utm_campaign=flash_24_05_2021
mailto:ispln.ufii@navarra.es
mailto:ispln.ufii@navarra.es

