Nafarroako Osasun Cf_l_n Instituto de Salud
Publikoaren eta Lan >V< Publica y Laboral
Osasunaren Institutua C4%9 | de Navarra

Lan Osasuneko Boletin Informativo
Informazio Aldizkaria de Salud Laboral
49. zenbakia NUumero 49
2019ko otsaila febrero 2019
ZENBAKI HONETAN EN ESTE NUMERO
0 Berritasunak NOPLOI 0 Novedades en la Web del
Webgunean ISPLN
0 Agenda: Biltzarrak, 0 Agenda: Congresos, T \ i
Ikastaroak eta Cursos y Jornadas |
Jardunaldiak 0 Noticias
Berriak 0 Revistas digitales

Aldizkari digitalak

Berritasunak NOPLOI Webgunean Novedades en la Web ISPLN

Mensaje salud laboral marzo

%
o

—

B Reconociendo
s la desigualdad
WEL TR eomenzamos
a corregirla

P ——

S

\ e o

] Desberdinkeriari
sronTsUNny antzemanez
WA hura zuzentzen

hasten gara
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LABORALIA 2019

27y 28 marzo 2019
Pabellon 8 Feria Valencia
Av. de las Ferias S/N
46035 Valencia
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http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Organigrama/Los+departamentos/Salud/Organigrama/Estructura+Organica/Instituto+Navarro+de+Salud+Laboral/portada+INSL.htm
http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Organigrama/Los+departamentos/Salud/Organigrama/Estructura+Organica/Instituto+Navarro+de+Salud+Laboral/portada+INSL.htm
https://www.laboralia.es/jornada-cultura-preventiva-27-marzo/
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Plan de Formacion a delegados y delegadas de
Prevencion de Riesgos Laborales. Ya estd en
marcha una nueva formacién y previstos dos nuevos
cursos en este mes de marzo.

+ info

Como los dos afios anteriores, este afio 2019 se
vuelve a impartir la formacién especifica para la figura
de Recurso Preventivo en las explotaciones forestales
Esta formacién gestionada por la Asociacion de
empresas de la madera (Ademan), es impartida por
Arpana y supervisada por el ISPLN.

Si bien las anteriores iban exclusivamente dirigidas a
empresas de extraccion, la novedad de este afio es
gue se ha abierto a empresas de silvicultura
realizando sesiones especificas a esta actividad.

Berriak Noticias

La Unién Europea amplia la lista de sustancias quimicas cancerigenas en el lugar de trabajo
con valor limite vinculante.

La evaluacion cientifica de los graves riesgos de los pesticidas esta desfasada y dominada
por la industria, denuncia una red de 600 ONG.

Madrid: Metro oculté durante mas de dos décadas la presencia de amianto en su red.
El Supremo ratifica la indemnizacion por la muerte de cuatro mujeres que inhalaron amianto.
La siniestralidad laboral sigue creciendo desde que se aprobé la reforma laboral.

La OIT avisa de la precarizacion del empleo en el mundo y destaca la alta temporalidad en
Espafia.

Los trabajadores temporales siguen accidentdndose mas que los fijos, y la diferencia es
cada vez més grande.

Acoso laboral: 7 sentencias recientes dictadas por los tribunales y que delimitan en qué
casos existe “acoso” y en cuales no.

Primaria pide aceptar partes de urgencias como alternativa a la baja en procesos de muy
corta duracion.

Cumplir la legislacion y el temor a las sanciones siguen siendo las principales motivaciones
para la prevencion de las empresas europeas. Encuesta ESENER-2 publicada por la
Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA).
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http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Organigrama/Los+departamentos/Salud/Organigrama/Estructura+Organica/Instituto+Navarro+de+Salud+Laboral/Publicaciones/Salud+y+sociedad/DelegadasyDelegados/?NRMODE=Published
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/A17CDAC1-CB2F-4B76-B4DA-96A241F3AA52/427137/programade36horasconespaciosindical19092018convert.pdf
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/A17CDAC1-CB2F-4B76-B4DA-96A241F3AA52/427137/programade36horasconespaciosindical19092018convert.pdf
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/A17CDAC1-CB2F-4B76-B4DA-96A241F3AA52/444538/FormaciondeDelegadosdePrevencion20191.pdf
https://www.ademan.org/ademan-fomenta-la-prevencion-de-riesgos-laborales-en-el-sector-forestal-impulsando-la-formacion/
https://www.ademan.org/ademan-fomenta-la-prevencion-de-riesgos-laborales-en-el-sector-forestal-impulsando-la-formacion/
https://www.ademan.org/ademan-fomenta-la-prevencion-de-riesgos-laborales-en-el-sector-forestal-impulsando-la-formacion/
http://europa.eu/rapid/press-release_STATEMENT-19-683_es.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_STATEMENT-19-683_es.htm
http://www.lacelosia.com/la-evaluacion-cientifica-de-los-graves-riesgos-de-los-pesticidas-esta-desfasada-y-dominada-por-la-industria-denuncia-la-red-pan/?utm_source=Lista%20de%20Correo%20-%20La%20Celos%C3%ADa&utm_campaign=596a73ea5f-RSS_EMAIL_CAMPAIGN&utm_medium=email&utm_term=0_87d59ff837-596a73ea5f-67409089
http://www.lacelosia.com/la-evaluacion-cientifica-de-los-graves-riesgos-de-los-pesticidas-esta-desfasada-y-dominada-por-la-industria-denuncia-la-red-pan/?utm_source=Lista%20de%20Correo%20-%20La%20Celos%C3%ADa&utm_campaign=596a73ea5f-RSS_EMAIL_CAMPAIGN&utm_medium=email&utm_term=0_87d59ff837-596a73ea5f-67409089
https://elpais.com/ccaa/2019/02/06/madrid/1549408660_969361.html
https://www.abc.es/espana/madrid/abci-supremo-ratifica-indemnizacion-muerte-cuatro-mujeres-inhalaron-amianto-201901080118_noticia.html
https://www.ccoo.es/noticia:358577--La_siniestralidad_laboral_sigue_creciendo_desde_que_se_aprobo_la_reforma_laboral
https://elpais.com/economia/2019/02/13/actualidad/1550088419_496910.html
https://elpais.com/economia/2019/02/13/actualidad/1550088419_496910.html
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2019/01/19/dato-dia-trabajadores-temporales-siguen-accidentandose-mas-que-fijos?utm_source=cerpie&utm_medium=email&utm_campaign=flash_19_02_2019
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2019/01/19/dato-dia-trabajadores-temporales-siguen-accidentandose-mas-que-fijos?utm_source=cerpie&utm_medium=email&utm_campaign=flash_19_02_2019
https://www.sincro.com.es/acoso-laboral-recopilamos-7-sentencias-muy-recientes-dictadas-por-los-tribunales-y-que-delimitan-en-que-casos-existe-acoso-y-en-cuales-no/
https://www.sincro.com.es/acoso-laboral-recopilamos-7-sentencias-muy-recientes-dictadas-por-los-tribunales-y-que-delimitan-en-que-casos-existe-acoso-y-en-cuales-no/
https://www.diariomedico.com/salud/baja-por-enfermedad-o-burocracia.html
https://www.diariomedico.com/salud/baja-por-enfermedad-o-burocracia.html
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2019/01/12/dato-dia-cumplir-legislacion-temor-sanciones-siguen-siendo-principales-motivaciones-para-prevencion?utm_source=cerpie&utm_medium=email&utm_campaign=flash_12_02_2019
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2019/01/12/dato-dia-cumplir-legislacion-temor-sanciones-siguen-siendo-principales-motivaciones-para-prevencion?utm_source=cerpie&utm_medium=email&utm_campaign=flash_12_02_2019
https://osha.europa.eu/es/surveys-and-statistics-osh/esener
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En clave de igualdad / Berdintasunaren ikuspuntutik

La justicia condena a una empresa por discriminacion por asignar todos los puestos de
confianza a hombres.

"En Traumatologia todo el instrumental médico esta pensado para hombres".

OIT Informe Mundial sobre Salarios 2018/2019: Qué hay detras de la brecha salarial de
género.

Empresas y dirigentes mundiales se comprometen a reducir las diferencias salariales entre
hombres y mujeres para 2030.

Revistas digitales
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Archivos de prevencion.

2019 Vol. 22, Nam. 1,
Enero-marzo

Revista INSST, n°® 97

Medicina y Seguridad del
Trabajo. Vol 64. Nim
252, Jul-sept 2018

Gaceta Sanitaria. Vol. 33.
NUm. 2.Marzo-abril 2019

Articulos de interés:

¢Usa su empresa sustancias peligrosas?

¢ Conoce los riesgos de las sustancias peligrosas para los
trabajadores y las ventajas de abordarlos?

Esta infografia presenta los datos basicos, los riesgos
principales y las medidas preventivas.

Descubra recomendaciones y numerosas herramientas practicas
gue pueden ayudarle a controlar los riesgos.

Nafarroako Osasun Publikoaren eta Lan Osasunaren Institutuak
(NOPLOI) ez du bere gain hartzen argitaraturiko artikuluen eta
albisteen edukirik; izan ere, bere horretan hartu dira kasuan kasuan
aipaturiko webgunetik, eta ez zaie aldaketarik egin ezta ezer erantsi
ere.

Zernahi argibide nahiz iradokizunetarako, jar zaitez NOPLOirekin
harremanetan hona idatziz: bibliotecainsl@navarra.es

Bidaltzaile honen informazio gehiagorik jaso nahi ez baduzu,
mesedez jakinaraz ezazu helbide elektroniko honetara idatziz:
bibliotecainsl@navarra.es

ARGITARATZAILEA:

Nafarroako Osasun Publikoaren eta Lan Osasunaren Institutua
Landaben poligonoa C/E-F, 31012 Irunea.

848 423771 @

Argitalpenaren formatua: artxibo elektronikoa. Otsaila 2019

osha.europa.eu

El Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra (ISPLN) no se
hace responsable de los contenidos de los articulos y noticias
publicadas, las cuales han sido obtenidas tal y como aparecen en
sus correspondientes paginas web, sin modificaciones ni afiadidos
citando su procedencia.

Si desea realizar cualquier consulta o sugerencia puede contactar
con el ISPLN en: bibliotecainsl@navarra.es

Si no desea recibir mas informacién de este remitente, por favor
comuniquelo por correo electrénico: bibliotecainsl@navarra.es

EDITA:

Instituto de Salud Pudblica y Laboral de Navarra
Poligono de Landaben, C/ Ey F. 31012, Pamplona.
848 423 771 @

Formato de edicién: archivo electrénico. Febrero 2019
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https://cincodias.elpais.com/cincodias/2019/01/18/legal/1547804138_281896.html
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2019/01/18/legal/1547804138_281896.html
https://www.redaccionmedica.com/la-revista/noticias/-en-traumatologia-todo-el-instrumental-medico-esta-pensado-para-hombres--7612&utm_source=revistamedica&utm_medium=email&utm_campaign=boletin
https://www.ilo.org/global/research/global-reports/global-wage-report/WCMS_650653/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/research/global-reports/global-wage-report/WCMS_650653/lang--es/index.htm
http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_645696/lang--es/index.htm
http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_645696/lang--es/index.htm
http://archivosdeprevencion.com/index.php?idpub=5
http://www.gacetasanitaria.org/es
https://issuu.com/lamina/docs/sst_97_br_?layout=http%2525253A%2525252F%2525252Fskin.issuu.com%2525252Fv%2525252Flight%2525252Flayout.xml&showFlipBtn=true
http://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_issuetoc&pid=0465-546X20180003&lng=es&nrm=iso
https://osha.europa.eu/es/tools-and-publications/infographics/how-to-manage-dangerous-substances/how-to-manage-dangerous-substances-infographic?lan=es
mailto:bibliotecainsl@navarra.es
mailto:bibliotecainsl@navarra.es
mailto:bibliotecainsl@navarra.es
mailto:bibliotecainsl@navarra.es

