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La Presidenta Barcina presenta medio
centenar de lineas de actuacion para
contrarrestar los efectos de la crisis

economica durante el proximo afno

Asimismo ha expuesto el balance de las 103 iniciativas realizadas en
2012 por el Gobierno de Navarra para generar economia y empleo,
mantener los servicios publicos y reducir la Administracion

Jueves, 27 de diciembre de 2012

La Presidenta de
Navarra, Yolanda Barcina
Angulo, ha presentado este
mediodia en rueda de prensa
las 48 principales lineas de
actuacion en las que trabajara
el Gobierno de Navarra durante
el préximo afio con el objetivo
de impulsar el desarrollo
econdémico de la Comunidad
Foral y la creacion de empleo,
asi como mantener sus
servicios publicos
diferenciados desde un control
responsable y riguroso de las cuentas publicas.

La Presidenta Barcina realiza un balance de
2012 y presenta las lineas de actuacién de
2013 para contrarrestar los efectos de la
crisis econémica.

La Presidenta Barcina también ha sefalado que en 2013 el Gobierno
de Navarra "se esforzara para solucionar los problemas de los
ciudadanos" y "adoptara las medidas necesarias, por duras que sean,
para salir cuanto antes de la crisis". Ademas, Barcina ha manifestado que
seguird buscando "acuerdos con aquellas fuerzas politicas que quieren la
prosperidad de Navarra".

Durante su comparecencia ante los medios de comunicacion, la
Presidenta Barcina también ha expuesto el balance de las actuaciones
realizadas este afio por el Gobierno de Navarra en estos tres campos
fundamentales de accion: generar economia y empleo, mantener la
prestacion de los servicios publicos a los ciudadanos y reducir la
estructura y el coste de la Administracion. En estos tres ambitos se han
acometido 103 actuaciones durante el afio 2012, un esfuerzo compartido
por todos los navarros para ajustar las cuentas de Navarra al
cumplimiento del déficit y paliar los efectos de la crisis econdmica en la
Comunidad Foral.

En este sentido, la Presidenta de Navarra ha puesto de manifiesto el
esfuerzo realizado en 2012 por la Comunidad Foral para mantener las
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prestaciones sociales y paliar los ajustes realizados por la Administracién central. Concretamente,
Barcina ha destacado los 31 millones de euros dedicados a la renta de inclusion social para personas sin
medios de subsistencia, una renta que es casi un 50% superior a la media nacional y, en su cuantia
minima, supone mas de 200 euros mensuales de diferencia por perceptor. Asimismo, la Presidenta
ha resaltado los 23 millones de euros destinados a ayudar a los familiares de personas dependientes,
una ayuda que es un 40% superior a las del Estado y con diferencias de hasta 188 euros mensuales.

Principales lineas para 2013

La Presidenta Barcina ha presentado las 48 principales lineas de actuacion en las que trabajara el
Gobierno de Navarra durante el préximo afio para contrarrestar los efectos de la crisis econdmica. Estas
iniciativas se articulan en torno a la activacion econémica y creacién de empleo (18), la prestacién de
servicios publicos (23) y la reforma de la Administracién para reducir costes, ajustar la estructura y
mejorar su eficiencia (7).

Entre las primeras destacan nuevas convocatorias de ayudas a la contratacién y competitividad de
las pymes, a la creacién de nuevas empresas de economia social y avales para proyectos de inversion y
para empresas en dificultades. También esta previsto el desarrollo del Plan de Emprendimiento 2013-2015,
con un presupuesto de 20 millones de euros; del IV Plan Tecnoldgico de Navarra, dotado con 170,5
millones de euros; del Il Plan Internacional de Navarra (2013-2016); y del Plan de lucha contra la economia
sumergida y el empleo no declarado. Ademas se impulsara el Canal de Navarra, con la licitacién e inicio de
las obras del ramal Arga-Ega; el nodo logistico intermodal de Pamplona y el Tren de Altas Prestaciones
(TAP).

En cuanto a la prestaciéon de servicios publicos, el Gobierno de Navarra promovera en 2013 una
nueva ley de igualdad, elaborara otra referida a violencia de género, modificara la ley en materia de
adopciones internacionales e implantara la ley de juventud. Asimismo, realizara el Il Plan Foral de Atencion
a la Familia, Infancia y Adolescencia y pondra en marcha el nuevo edificio de urgencias del Complejo
Hospitalario de Navarra.

Respecto a la politica de vivienda, se elaborara un plan de prevencién y atencion de desahucios, se
congelaran los mdédulos de VPO, se recuperara la VPO de Régimen Especial (un 8% mas barata que la
VPO y con el 4% de IVA en lugar del 10%) y se dinamizara el mercado de alquiler con la subvencion de
650 viviendas de VPO nuevas para alquiler en 2013 y 2014. En cuanto a salud, se iniciaran las obras y
acondicionamiento del hospital de media y larga estancia de Salud Mental y se pondran en marcha dos
zonas piloto de atencion sociosanitaria a domicilio de pacientes cronicos.

Por otra parte, se construird un nuevo centro educativo en Cascante, otro de Educacion Secundaria
Obligatoria en Pamplona y el campus publico de Formacién Profesional, acompafiado de la creacion de
tres centros de investigacion médica de la Universidad de Navarra. También se ampliara la oferta
formativa, internacionalizacién y acreditaciones en FP, se extendera el Programa de Aprendizaje en Inglés
a 20 centros mas de Educacion Infantil y Primaria, y se implantard la doble titulacién de bachillerato
espariol y francés.

Ademds se impulsard la ley de mecenazgo cultural y se pondran en marcha la Estrategia Navarra
de Seguridad Vial 2013-2020, un plan general de seguridad ciudadana y un reglamento de autoproteccion
para garantizar la seguridad en locales susceptibles de generar riesgo (discotecas, locales de fiestas y
conciertos...).

Finalmente, respecto a la reforma de la Administracion, cobraran relevancia el segundo proceso de
reduccién de sociedades publicas, la reordenacion y supresion de fundaciones publicas, el traslado de la
atencion ciudadana en Pamplona a las dependencias de los Departamentos y un plan de simplificacion
administrativa.

Balance de 2012

La Presidenta Barcina también ha realizado un balance de la accion del Gobierno de Navarra
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durante este afio 2012. Para ello ha expuesto un total de 103 actuaciones realizadas con el objetivo de
crear economia y empleo (49 iniciativas), mantener la prestacion de servicios publicos (39) y reducir la
Administracion (15).

En cuanto al crecimiento econémico y creacion de empleo, destacan el acuerdo con el Banco
Santander para financiar con 650 millones de euros el desarrollo econdmico de Navarra; el crédito de 100
millones del Banco Europeo de Inversiones a Sodena; la linea de crédito de 2 millones con Caja Laboral
para emprendedores y pequefias empresas; y el millon de euros en microcréditos de Microbank.

Durante 2012 también se han concedido 12 millones de euros en ayudas a 73 empresas que prevén
invertir 72,4 millones en Navarra; 9,48 millones en subvenciones para el desarrollo de proyectos de I+D+i;
3 millones para la instalacién de 74 nuevos agricultores y ganaderos; y otros 4 millones en ayudas a
1.578 agricultores y ganaderos de zonas de montafia y desfavorecidas. Ademas de comprometer 22,7
millones de euros en ayudas a la modernizacién de 394 explotaciones agrarias.

Asimismo, a lo largo de este afio se han puesto en marcha 19 nuevas empresas con 66 empleos
gracias a la Becas Emprendedor Moderna; se ha impulsado la creacién de empleo con cinco medidas y
12,5 millones de euros; se ha subvencionado con 5,4 millones 17 centros especiales de empleo; y se han
destinado 3,7 millones para que entidades locales contratasen a desempleados.

Respecto a la prestacion de servicios publicos, se ha reformado el sistema sanitario para adaptar el
horario de los centros de salud a la atencion de los enfermos crénicos; se ha puesto en marcha un plan
para reducir las listas de espera sanitarias; y se ha puesto en marcha el nuevo servicio de urgencias de
obstetricia y ginecologia del Complejo Hospitalario de Navarra, tras una inversion de 1,02 millones.
También se ha ampliado la unidad psiquiatrica del Hospital Reina Sofia de Tudela, se ha continuado
prestando atencidén sanitaria gratuita a los inmigrantes en situacion irregular y se ha completado la
implantacion de la receta electronica en Navarra.

En 2012 se han destinado 7,7 millones a los 85 centros municipales de 0 a 3 afios; se ha regulado la
atencion de los alumnos con trastornos de aprendizaje, déficit de atencién e hiperactividad; y se ha
financiado con 4,5 millones la atencién en la red concertada del alumnado con necesidades educativas
especiales o0 en situacion desfavorecida. Ademas se ha abierto el nuevo IES ‘Tierra Estella’, para 900
alumnos de 82 localidades; y se ha ampliado el IES ‘Sancho Il el Mayor’ de Tafalla.

Asimismo se han inaugurado los juzgados de Tudela, se han concedido ayudas por mas de 52
millones para la compra y rehabilitacion de viviendas, se ha ampliado el cobro de la renta de insercion
social para familias en situaciones especiales 0 de mayor vulnerabilidad, y se ha abierto un servicio de
mediacion para ayudar a los ciudadanos amenazados por desahucio.

Finalmente, en cuanto a la reforma de la Administracién destaca la reduccion del nimero de cargos
en un 24%; el cierre de la Delegacién en Madrid y el traslado de la de Bruselas, con un ahorro total de
150.000 euros anuales; la reduccion en 132 millones de la prevision de gastos ante la caida de los
ingresos; y diversas medidas en materia de personal que han ahorrado 25 millones anuales.

También se han modificado las condiciones de desplazamientos y viajes de los trabajadores del
Gobierno de Navarra, se han centralizado los laboratorios del Servicio Navarro de Salud, con un ahorro
de entre 6 y 8 millones de euros; y la externalizacion del servicio de cocina del Complejo Hospitalario de
Navarra, con un ahorro estimado en 3 millones de euros.
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