
 

NOTA DE PRENSA 

15 desempleados finalizan en Ablitas su 
formación en un taller de empleo de limpieza 
industrial y profesional  
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Promovido por el SNE y los ayuntamientos de Ablitas, Barillas 
Monteagudo y Tulebras, ha contado con una subvención del Gobierno 
de Navarra de 162.484 euros  

Martes, 18 de junio de 2013

Esta mañana se ha 
clausurado en Ablitas un taller 
de empleo que ha formado 
durante seis meses a 15 
desempleados en la 
especialidad de limpieza 
industrial y profesional. La 
acción formativa ha sido 
promovida conjuntamente por 
el SNE y la Agrupación de 
Servicios Administrativos 
Calibus, que agrupa a los 
municipios de Ablitas, Barillas, 
Monteagudo y Tulebras, y ha 
contado con una subvención 
del Gobierno de Navarra de 162.484 euros, de los que el 50% ha sido 
confinanciado por el Fondo Social Europeo.  

El acto, durante el que se han entregado a los alumnos los diplomas 
acreditativos, ha contado con la participación de la directora del SNE, Mª 
Isabel García Malo, y del presidente de la Agrupación Calibus, Cecilio 
Antón Ruiz, así como de la directora del taller, Mª Teresa Portolés y de los 
representantes de los municipios que integran la agrupación.  

Los talleres de empleo tienen como objetivo mejorar la empleabilidad 
de las personas desempleadas mayores de 25 años a través de la 
formación en una especialidad que pueda facilitar su posterior integración 
en el mercado laboral. Así, durante los 6 meses de duración han recibido 
una formación técnica de 780 horas, que comprende módulos como: 
limpieza, tratamiento y mantenimiento de suelos, paredes y techos en 
edificios y locales, limpieza de mobiliario interior, de cristales en edificios y 
locales y técnicas y procedimientos de limpieza con utilización de 
maquinaria. Han recibido además una formación complementaria de 120 
horas en materias como la prevención de riesgos laborales, informática, 
búsqueda activa de empleo y sensibilización ambiental.  

Este periodo de formación se ha combinado con la práctica real en 

 
M. Isabel García Malo (centro) y 
representantes de la Agrupación Calibus, con 
los participantes en el taller de empleo de 
limpieza industrial. 
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la que los alumnos han realizado tareas de limpieza y mantenimiento de edificios e instalaciones 
municipales, así como de espacios públicos pertenecientes a los municipios de Ablitas, Barillas, 
Monteagudo y Tulebras. 

El plan formativo se ha impartido teniendo como referencia los certificados de profesionalidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales”  y “Limpieza en espacios abiertos e 
instalaciones industriales”  que se incluye en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad y 
que aseguran la calidad en la formación. 

En el año 2012 se han iniciado 9 talleres de empleo en los que han participado 135 alumnos. La 
inversión total realizada por el Servicio Navarro de Empleo ha sido de 1.463.495,70 €. 
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