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El SNE ha realizado este aiio 854 pruebas de
acceso a los cursos paraobtener los
certificados de profesionalidad

417 resultaron aptos y las materias mas demandadas han sido
matematicas y lengua castellana, con 471 y 367 participantes
respectivamente

Martes, 01 de octubre de 2013

El Servicio Navarro de Empleo (SNE) ha realizado durante 2013 un
total de 854 pruebas de evaluacibn de competencias clave, cuya
superacion permite el acceso a los cursos de formacion para obtener los
certificados de profesionalidad. De ellas, casi la mitad (417) han obtenido
la calificacion de “apto”. Como en afios anteriores, las materias de
matematicas y lengua castellana, ambas de nivel 2, han sido las més
demandadas con 454 y 348 participantes, respectivamente.

Estas acciones formativas, vinculadas a los certificados de
profesionalidad, van dirigidas a la adquisicién, mejora y actualizacién
permanente de las competencias y cualificaciones profesionales,
favoreciendo el aprendizaje de la poblacién activa. De este modo,
trabajadores que no disponen de los requisitos imprescindibles para
acceder a la formacion de nivel 2 o 3, adquieren los conocimientos
necesarios para poder posteriormente realizar los cursos de certificados
de profesionalidad.

Las pruebas en competencias clave se han desarrollado en tres
convocatorias diferentes (febrero, mayo y septiembre) y todas ellas en el
centro lturrondo, adscrito al Servicio Navarro de Empleo. El centro imparte
también formacion a través de cursos tanto presenciales como
semipresenciales y on-line, y en él se desarrolla, ademas, la gestion de la
acreditacién por la via de la experiencia, asi como el apoyo a iniciativas de
emprendimiento a través de formacion y acompafiamiento. Ademas, esta
previsto realizar una dltima convocatoria en noviembre.

Por otro lado, el SNE, junto con el Departamento de Educacién, ha
programado cursos de formacién para proporcionar una capacitacion
basica a aquellos trabajadores que no han superado las pruebas de
competencias clave o no tienen el nivel exigido.

Certificados de profesionalidad

Los certificados de profesionalidad constituyen la formacion
acreditable en el ambito laboral y permiten su correspondencia con los
titulos de formacién profesional del sistema educativo. Se organizan en
unidades de competencias (agrupaciones de competencias o funciones
profesionales) y se pueden conseguir cursando acciones formativas y/o
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a través del reconocimiento de la experiencia profesional.

Estos certificados pueden ser de nivel 1, competencias basicas; nivel 2, competencias mas
técnicas; y de nivel 3, competencias técnicas de un nivel superior.

Para acceder a la formacion de los certificados de profesionalidad de nivel 1 no es necesario
poseer ninguna titulacion. Para poder cursar los de nivel 2 y 3, sin embargo, se deben poseer
determinadas titulaciones. En el caso de no poseer estas titulaciones se podra acceder a los cursos de
certificado si se demuestra que se poseen las competencias clave o conocimientos minimos tanto de
matematicas como lengua castellana. En algunos certificados también se requieren conocimientos de
lengua extranjera. En este sentido, demostrar una competencia clave permite realizar estos cursos
comprendiendo sus contenidos v después aplicar lo que en ellos se aprende.
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