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El Gobierno promueve una estrategia para
relacionarse con la ciudadania navarra en el
exterior

La consejera Ollo ha presentado hoy una propuesta que serd sometida a
participaciéon ciudadana y que incluye medidas de comunicacion-
conexion, retencidén-retorno del talento y cooperacion activa

Lunes, 01 de octubre de 2018

El Gobierno de Navarra, a
través de la Direccion General
de Relaciones Institucionales
ha presentado hoy el borrador
de la Estrategia para la
Ciudadania _Navarra en el
Exterior. Una estrategia
promovida por primera vez por
el Ejecutivo foral y que ha
contado con la participacion de
las vicepresidencias de
Desarrollo Econémico y de
Derechos Sociales, asi como
de los departamentos de
Educacién, y Cultura, Deporte y
Juventud, y va a ser sometida
a participacion ciudadana a partir de hoy en el portal de Gobierno Abierto.

La consejera Ollo con el director general de
Comunicacion y Relaciones Institucionales,
Pello Pellejero.

El proceso de elaboracion de la estrategia parte de un diagnéstico
sobre la propia didspora navarra, fruto de un trabajo realizado entre
finales de 2017 y principios de 2018 y que ha consistido en el estudio y
andlisis de datos y la participacion de distintos agentes y de la propia
didspora, lo que nos da una imagen aproximada de la situacion actual de
este fendmeno.

En palabras de la consejera de Relaciones Ciudadanas e
Institucionales Ana Ollo, que ha presentado hoy el borrador junto al
Director general de Comunicacién y Relaciones Institucionales Pello
Pellejero, con la estrategia “pretende convertirse en un instrumento que
contribuya a la mejora de la gestion de las relaciones con la ciudadania
navarra que reside tanto en el extranjero como en otras Comunidades
Auténomas del Estado. Entendemos que la conexion y vinculo de esta
ciudadania navarra deben convertirse en un activo para el Bien Comun de
Navarra.”

Segun los datos, mas de 26.000 navarros y havarras estan
inscritos en el CERA (Censo Electoral de Residentes en el extranjero) y
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mas de 9.500 figuran en el Padron de Espafioles Residentes en el Extranjero. Ademas, se observa que
desde el 2008 han emigrado al extranjero mas de 6.500 personas nacidas en navarra. Un total de 4.496
jovenes residen en el extranjero

Este diagnostico permite dar alguna pincelada del sentir de estos navarros y navarras que
desarrollan fuera su vida y su profesion. Segun estos datos, se deduce que se van las personas mas
preparadas; 6 de cada 10 se va por trabajo y 4 de cada 10 por otros motivos. En general estan
satisfechos y satisfechas con su trabajo; pero 7 de cada 10 volverian a Navarra si se diesen
circunstancias adecuadas: trabajo, familia, etcétera. Es mas proclive al retorno quien vive solo o sola o
quien lleva menos tiempo en el exterior; Solo 2 de cada 10 cree que Navarra le puede dar oportunidades
profesionales; 4 de cada 10 emprenderian proyectos en Navarra; 7 de cada 10 creen que debe
potenciarse la comunicacion de Gobierno con la diaspora.

Analizando estos datos, “pensamos que debemos impulsar medidas que tiendan mas hacia un
retorno intangible, que mantenga su vinculacion con Navarra. Porque mas de nueve de cada diez
personas que ha contestado el cuestionario manifiestan su interés y afinidad por Navarra. El
distanciamiento con el entorno de partida dificulta el retorno y favorece la desvinculacion. Por ello, es
necesario no romper ese vinculo. Mantenerlo vivo, alimentado. Conforme aumenta el tiempo de residencia
se instalan social y familiarmente fuera” sefiala la consejera Ollo.

Tres ejes

La estrategia se compone de acciones que giran en torno a tres ejes. La mejora de la
comunicacion-conexiéon con la ciudadania navarra en el exterior; acciones en el ambito de lo que se
denomina retencidn/retorno del talento; y acciones de cooperacion activa entre los distintos agentes.

En el eje estratégico de comunicacion-conexion el objetivo general es fomentar el vinculo con
las personas navarras, o0 relacionadas a Navarra, promoviendo la colaboracién, comunicacion,
cooperacion y participacion.

El eje de retencidén-retorno pretende evitar la salida involuntaria de navarros y navarras y
facilitar el regreso voluntario, a través de acciones como la evaluacién de ayudas al retorno, conexion de
ofertas de trabajo, programas de estadia temporal o el fomento de Fondos de Inversion de Investigacion e
Innovacion Social.

Por ultimo, el eje de Cooperacidn activa busca fomentar la cooperacion econémica, social y de
innovacion con la diaspora a través de actuaciones como la creacion de una plataforma de colaboracion
publico-privada para coordinar acciones con la diaspora, el liderazgo publico de la sinergias de
internacionalizacion o la ldentificacidn, acceso e incorporacién de personas altamente cualificadas en la
diaspora para mentorizar provectos de interés para Navarra, entre otras.
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