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NOTA DE PRENSA

GOBIERNO DE NAVARRA El Gobierno de Navarra forma en diversas
competencias profesionales a mas de 700
PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES , .
empleados publicos durante enero y febrero
ECONOMIA Y HACIENDA La mitad de esta formacion, que es impartida por el INAP, se realiza de

forma online
CULTURA, TURISMO Y RELACIONES

INSTITUCIONALES Viernes, 03 de febrero de 2012
El Gobierno de Navarra, a través del Instituto Navarro de
EDUCACION Administracion Puablica (INAP) esta formando durante estos dos primeros
meses del afio a 705 empleados de las administraciones publicas de

SALUD Navarra.
POLITICA SOCIAL, IGUALDAD, En total son 23 acciones que suponen 422 horas de formacion con
DEPORTE Y JUVENTUD el objetivo de mejorar la gestibn de la Administracion a través del

perfeccionamiento de las capacidades técnicas y profesionales de los
empleados publicos. Cabe destacar que del total de la oferta formativa
mencionada, el 52% del alumnado la realizara en la modalidad on-line.

DESARROLLO RURAL, INDUSTRIA,
EMPLEO Y MEDIO AMBIENTE

FOMENTO Y VIVIENDA Concretamente, en enero fueron 195 funcionarios quienes se
formaron en aplicaciones informaticas basicas y especificas (hoja de
célculo, bases de datos, correo electrénico, seguridad digital...); redes
sociales; y coaching en la administracion publica.

SEGURIDAD Y EMERGENCIAS

Por su parte, 510 empleados publicos recibiran este mes formacion
en herramientas informaticas (bases de datos, procesador de textos,
edicién, presentaciones, certificado electrénico, hoja de calculo...); en
gestibn econdmica y presupuestaria; programacién neurolinguistica
aplicada a las relaciones laborales; sistemas de informacion territorial; y
redes sociales profesionales.
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